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SCOP: Asigurarea selectiei obiective a participantilor la mobilitatile proiectului KA121-SCH,
cu numir de referinta 2022-1-RO01-KA121-SCH-000053363. in selectia grupului tintd de
participanti se va promova o politicd de informare si o metodologie clard care va asigura
participarea fard discriminare, respectand principiul egalitétii de sanse, al transparentei si al
evitarii conflictului de interese.

DOMENIUL DE APLICARE: Procedura se aplica tuturor participantilor la mobilitati

RESPONSABILI: responsabili de aplicarea procedurii sunt directorul scolii, prof. Pop
Petronica, coordonatorul de proiect, prof. Rdzvan Adrian Frincu si profesorii membri in comisia
de selectie a candidatilor (elevi, profesori), prof. Ioana Singeorzan, prof. Cristina Alexandrescu,
prof. Mihaela Sechernes, prof. Anabella Graur si prof. Razvan Adrian Frincu.

CUI SE ADRESEAZA: Participarea la mobilititile ERASMUS+ KA121-SCH se adrescaza
elevilor claselor a X-a si a XI-a, precum si cadrelor didactice ale Colegiului Tehnic ,,Ana Aslan”
din Cluj-Napoca.



1. OBIECTIVE OPERATIONALE

» integrarea elevilor intr-un cadru educational european, cu multiple oportunitati si
perspective de dezvoltare personald si profesionald;

» pozitionarea cadrelor didactice pe harta nationalé si europeand a bunelor practici in
educatie;

» dezvoltarea cooperarii multilaterale intre institutiile din cadrul acestui proiect Erasmus+
KA121 - SCH;

» facilitarea dezvoltérii de practici inovatoare, cu accent pe competente, in formarea
elevilor de liceu;

» asigurarea suportului pentru dezvoltarea de continuturi (curricula), servicii pedagogice
si practici inovatoare pe baza de TIC (E-learning, blended learning);

» perfectionarea strategiei de internationalizare a Colegiului Tehnic ,,Ana Aslan” din
Cluj-Napoca, pe parcursul celor 15 luni de colaborare cu institutiile partenere europene.

2. GRANTURILE DE MOBILITATE PENTRU PROFESORI

Criterii de eligibilitate:
e profesor angajat in cadrul Colegiului Ana Aslan din Cluj-Napoca;
e depunerea unei cereri in care si fie specificatd mobilitatea la care doreste sa participe
insotitd de un CV si de o scrisoare de intentie in format Europass si in limba engleza;
o evaluarea cererilor de cétre comisia de selectie a profesorilor.

Perioada de depunere a DOSARULUI cu actele de inscriere la concursul de selectie
pentru profesori: termen limita 11 noiembrie 2022

Selectia profesorilor: 16 noiembrie 2022
Publicarea rezultatelor: 18 noiembrie 2022

Comisia concursului de selectie este formatd din: minim 2 membri, membri din corpul
profesoral, numiti prin decizie.

3. GRANTURILE DE MOBILITATE PENTRU ELEVI

Granturile pentru elevi ale prezentului proiect ERASMUS+ se acordd pe baza unei
proceduri de selectie.

Un elev poate participa la o singurd mobilitate in cadrul acestui proiect. Pentru a asigura
egalitatea de sanse, se va acorda prioritate elevilor care nu au mai beneficiat de o bursd de
mobilitate in anul scolar anterior. Totusi elevii care au mai participat la un program de
mobilitate in anul scolar 2021-2022, isi vor putea depune candidatura si vor putea participa la
selectie, dar vor fi admisi doar in limita locurilor disponibile si in ordinea punctajelor obtinute.

Criterii de eligibilitate:
e Elevii Colegiului Tehnic ,,Ana Aslan” din Cluj-Napoca cu rezultate bune si foarte bune
la invatiturd, care au obfinut minim media generald 8,00 (opt) si nota 10 (zece) la purtare
in anul scolar 2021-2022.
e Pot participa la concurs elevii claselor a X-a si a XI-a de liceu gi invatamant profesional.



Actele care compun dosarul de Tnscriere la concursul de selectie:
e (Cererea de inscriere (anexa 6)
Acordul parintelui (anexa 7)
Copie certificat de nastere si carte de identitate
Curriculum vitae (format Europass) in limba englezi
Scrisoare de intentie (format Europass) in limba engleza
Situatia scolard (un tabel de la diriginte care sa ateste mediile general si la purtare pentru
anul scolar 2021-2022)
Acte doveditoare (fotocopii dupé diplome, adeverinte de pe ultimii doi ani etc.)
Caracterizare din partea dirigintelui (anexa 5)

Perioada de depunere a DOSARULUI cu actele de inscriere la concursul de selectie
pentru elevi: termen limitd 4 noiembrie 2022

Interviul/Concursul de selectie: se organizeaza de catre echipa de proiect formata din minim
3 cadre didactice, pani la data de 11 noiembrie 2022. In cazul in care unul dintre candidati nu
poate participa la interviul de selectie din motive de fortd majord dovedite cu acte
medicale/delegatii de participare la concursuri in altd localitate etc., acesta poate sustine proba
de interviu la sedinta de validare a elevilor realizatd inainte de plecarea in urmétoarea
mobilitate.

Comisia concursului de selectie este formatd din: minim 3 membri, profesori in echipa de
proiect, numiti prin decizie.

Calendarul desfiasurarii procedurilor de selectie a elevilor pentru mobilitati:

e depunerea dosarelor personale — termen 4 noiembrie 2022

e desfisurarea concursului de selectie — interviu structurat in limba englezi, pe baza
dosarului depus — termen 11 noiembrie 2022

e afisarea rezultatelor, cu punctajele corespunzitoare la avizierul scolii si pe website-ul
scolii — 14 noiembrie 2022

e definitivarea componentei echipei de elevi pentru fiecare mobilitate cu minim 5
saptamani inainte de plecarea In mobilitate, in ordinea descrescétoare a punctajelor
obtinute

NB. In vederea fluidizdrii si gribirii procesului de informare, toate informatiile pertinente
vor fi aduse la cunostinfa elevilor prin afisarea la avizierul scolii precum si pe canalele de
comunicare uzuale de tip Whatsapp si Teams.

FLUXUL OPERATIONAL - PROCEDURA DE SOLICITARE A MOBILITATILOR
DE CATRE ELEVI

Dosar personal:

Cerere (anexa 6)

Copii certificat nastere,carte identitate

Acord périnte (anexa 7)

CV in limba engleza, format Europass

Scrisoare de intentie in limba engleza, format Europass
Caracterizare din partea dirigintelui (anexa 5)

Alte diplome sau adeverinte de pe ultimii doi ani

AN



Completare dosare in urma selectiei:
v" Acte notariale pentru elevii minori, conform legislatiei in vigoare
v Certificat de Participare Erasmus+ emis de scoala gazda
v" Raport individual dupa intoarcerea din mobilitate
v" Documente financiare

Informarea candidatilor admisi (majori) precum si a parintilor/tutorilor elevilor minori,
cu privire la mobilitate trebuie si se realizeze dupd momentul selectiei si inainte cu cel putin
o lund fatd de data plecarii in mobilitate. Se va scrie 0 minutd a intilnirii, semnatd de ambii
périnti/tutore.

Aceasté informare va cuprinde:

v
v

v
v

programul activitatilor de Invétare, detaliat de citre scoala gazda;

detaliile de mobilitate: data de plecare/intoarcere, transport, cazare/familia gazda;
costuri;

recunoasterea academicd: Certificate de mobilitate Erasmus+;

grant-ul care asigurd finantarea In Programul ERASMUS+ conform anexei bugetare a
contractului (cu precizarea cd grantul ERASMUS+ nu este destinat acoperirii integrale
a cheltuielilor de deplasare);

Lista elevilor selectati se va transmite conducerii unititii scolare si echipei de proiect

SANENENENENENEN

nume §i prenume

data nagterii

CNP

Adresa

e-mail

telefon,

anul de studii In care se afld elevul in momentul selectiei, specializarea
mobilitatea la care participd, durata si data in care se realizeaza.

Lista va fi Insotitd de un proces verbal al selectiei, care sd mentioneze:

!

LR S

membrii comisiei (minim 3 membri: Coordonatorul/presedintele comisiei si doi membri
din corpul profesoral, membri ai echipei de proiect)

desfasurarea selectiei

lista elevilor participanti

anexa cuprinzand elevii si validarea punctajelor obtinute

declaratie conflict de interese ale membrilor Comisiei de selectie.



Rezultatele aplicarii prezentei Proceduri: Asigurarea selectiei obiective si corecte a
cadrelor didactice si a elevilor participanti la mobilitatile parteneriatului strategic KA121-SCH
Erasmus+.

Modificarea prezentei Proceduri: procedura poate fi modificatd/imbunatitita la
propunerea oricdrui cadru didactic, membru CA sau membru al echipei de proiect. Procedura
va fi validata de cétre Consiliul de Administratie.

Nota: Procedura se giaseste Tn dosarul Comisiei CEAC, Comisiei de Proiecte Europene
si in Portofoliul Proiectului KA121-SCH .

Monitorizarea aplicarii procedurii este realizata de catre cele doud comisii.

Responsabil Proiect, Responsabil CEAC,

Prof. Frincu Rizvan Adrian Prof.\iat‘jb}&/l\ina

APROBAT,
Director, prof. POP PETRONICA




Anexa 1A

Proces-verbal privind desfasurarea concursului de selectie a elevilor
\ | (EPRRURY E—

PROCES-VERBAL

La concursul de selectie pentru obtinerea burselor de mobilitate ERASMUS +,K121
SCH s-au prezentatun numérde  elevidintotalulde  elevi care si-au depus dosarul
de candidaturd. Acestia au sustinut o probd orala, in limba englezd, sub forma de interviu
structurat. fn urma concursului de dosare si interviului de selectie au fost admisi un numar
de  elevi,rdmdndnd  rezerve.

Concursul s-a desfigurat cu respectarea normelor in vigoare, iar repartizarea elevilor s-
a facut in conformitate cu criteriile de eligibilitate anuntate in mod public in ordinea
descrescatoare a punctajului pana la 10 candidati pentru fiecare nivel de studiu (clasa a X-a si
clasa a XI-a).

Nu au existat nici un fel de conflicte de interese in selectia candidatilor.

Presedinte comisie,

Membri,

Director,



Anexa 1B

Proces-verbal privind desfasurarea concursului de selectie a profesorilor

INE: csssnnd ssessiinns

PROCES-VERBAL

La concursul de selectie pentru obtinerea burselor de mobilitate ERASMUS +,K121 SCH s-au

prezentat un numar de profesori din totalul de profesori care si-au depus dosarul
de candidaturd. In urma concursului de dosare au fost admisi un numair de profesori,
rdménand rezerve.

Concursul s-a desfasurat cu respectarea normelor in vigoare

Nu au existat nici un fel de conflicte de interese in selectia candidatilor.

Presedinte comisie,

Membri,

Director,



Anexa 2
Grili de evaluare si notare

Punctajul maxim pentru fiecare dosar inscris la concursul de mobilitati Erasmus este de 50 de
puncte distribuite conform indicatiilor din urmatorul tabel:

Item Punctaj
10.00-9.50 20
Media anului scolar 2021 9.50-9.00 15
2022- maxim 20 p 9.00-8.50 10
8.50-8.00 5
Respectarea formatului
unui CV 2.5 puncte
) 3 Respectarea formatului 7 5 puncte
CV limba engleza/ unei scrisori de intentie =
scrisoare de intentie-
maxim 10 p Utilizarea unui limbayj 2.5 puncte
adecvat '
Utilizarea corectd a
e A A 2.5 puncte
structurilor limbii engleze
Caracterizarea din partea dirigintelui 15 puncte
Alte diplome/ adeverinte S puncte

Punctaj maxim 50 puncte




Anexa 3A

Proceduri pentru desfisurarea interviului in limba englezi

1. Perioada

Interviul in limba engleza se va desfasura la o data anuntatd de Comisia pentru proiecte
europene.

2. Componenta comisiei

Presedinte-dir.prof. Pop Petronica

Membri-prof. Alexandrescu Cristina
-prof. Sechernes Mihaela/ Graur Anabella
-prof. Frincu Rédzvan Adrian

3. Modalitate de desfasurare interviu

Pentru a asigura transparenta, in sala de concurs se vor afla in permanentd 6 candidati.
Ultimii 6 candidati vor riméne in sala pana la final.

4. Modele de intrebiri pentru interviul in limba engleza.

De ce iti doresti o bursé de mobilitate prin programul Erasmus?

Cum crezi cd te va ajuta in carierd o bursd Erasmus?

Ce activitati scolare desfagori?

Cum te-ai implicat in actiunile din comunitatea sau din gcoala ta?

Ai desfasurat activitéti de voluntariat pana in prezent?

Ce asteptdri ai de la aceastd mobilitate daca o vei cagtiga?

Cum crezi cd te va influenta faptul cd vei beneficia de o bursad Erasmus?
Cum te descrii ca si tip de persoand/ personalitate

Care crezi ca ar fi provocirile cu care te3-ai confrunta daca ai fi selectat in
acest proiect?

10. Care sunt realizérile din ultimii ani de care te simti cel mai mandru?

11. Descrie o situatie recenta care te-a pus la Incercare si cum ai rezolvat-o?
12. Te consideri o persoand eficientd? De ce?

M0 pe T BN L e sl

5. Barem

Punctajul maxim pentru proba de interviu este de 50 de puncte. Se vor acorda maxim
10 puncte pentru fiecare criteriu (diversitate, acuratete, fluentd, interactiune, coerentd).



DESCRIPTORI DE REFERINTA PRODUCERE DE MESAJE ORALE NIVEL B2
CONFORM CE (ASPECTE CALITATIVE ALE LIMBAJULUI ORAL)

DIVERSITATE

ACURATETE

INTERACTIUNE

COERENTA

Are un vocabular
suficient de bogat
pentru a  oferi
descrieri clare , 1si
exprimd puncte de
vedere referitoare
la subiecte generale
utilizdnd  structuri
complexe

Demonstreaza o
bund competenti a
gramaticii,  este
capabil si se
corecteze §i rare
ori face greseli
gramaticale

FLUENTA
Are fluentd in
exprimare cu
toate ca uneori
isi cauta
cuvintele
pentru a
transmite
mesajul

Initiazd si incheie
conversatia atunci
cind este necesar
cu toate cd pe
alocuri o  face
fortat. Este capabil
si conducd o
conversatie pe o
tema familiard

Foloseste elemente
de legdtura pentru
a-si expune ideile




Anexa 3B

Tabel itemi pentru evaluarea competentelor lingvistice

GRILA DE EVALUARE SI DE NOTARE

INTERVIU IN LIMBA ENGLEZA

oooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooo

Punctajul maxim pentru proba de interviu este de 50 de puncte. Se vor acorda maxim
10 puncte pentru fiecare criteriu (diversitate, acuratete, fluenta, interactiune, coerentd).

DESCRIPTORI DE REFERINTA PRODUCERE DE MESAJE ORALE NIVEL B2
CONFORM CE (ASPECTE CALITATIVE ALE LIMBAJULUI ORAL)

DIVERSITATE | ACURATETE | FLUENTA | INTERACTIUN | COERENTA
E

Are un vocabular | Demonstreazd | Are fluentd in | Initiaza gi incheie | Foloseste

suficient de bogat | o bund | exprimare cu | conversatia atunci | elemente de

:"; pentru a oferi | competentd a | toate cd uneori | cand este necesar | legdtura pentru a-
5 descrieri clare , 1si | gramaticii, este | 1si cautd | cu toate cd pe | siexpune ideile
% exprimé puncte de | capabil sd se | cuvintele alocuri o face
p_‘ vedere referitoare | corecteze sirare | pentru a | fortat. Este
la subiecte | ori face greseli | transmite capabil sé
generale utilizdnd | gramaticale mesajul conduca 0
structuri conversatie pe o
complexe tema familiard
Punctaj
maxim
Punctaj
obsinut

Total




Anexa 4

Modele de tabele pentru organizarea rezultatelor concursului de selectie a elevilor

COMISIA CONCURSULUI DE SELECTIE PENTRU MOBILITATILE ERASMUS

Evaluator 1
Evaluator 2
Evaluator 3

................

.................

.............................

..............................

..................

Pregedinte comisio] cuossammmmmmmuimssmamivsawesmmm

REZULTATELE CONCURSULUI DE SELECTIE
TABEL NOMINAL CU ELEVII INSCRISI LA CONCURS

Nr.crt.

Nume si prenume

An,
Specializare

Punctaj
dosar

Punctaj
interviu

Punctaj final

TABEL NOMINAL CU ELEVII DECLARATI ADMISI iN ORDINEA
DESCRESCATOARE A PUNCTAJULUI GENERAL OBTINUT

Nr.
crt.

Nume si prenume

An,
Specializare

Punctaj final

TABEL NOMINAL CU ELEVII DECLARATI RESPINSI LA CONCURSUL DE
SELECTIE

Nr.
crt.

Nume si prenume

An,
Specializare

Punctaj final

Aprobat director,




Anexa 5

Caracterizare din partea dirigintelui

Nume si prenume elev:

Clasa:

Punctele tari/ calittile elevului (enumerati sau descrieti in cdteva cuvinte)

Aspecte pe care elevul ar trebui s si le Tmbunétiteascad (enumerati sau descrieti in céteva
cuvinte)

In calitate de diriginte
°  recomand
°  nurecomand

ot 1 11 1| ORI sd participe la mobilitatea in cadrul
proiectului Erasmus + KA121 — SCH.



Anexa 6

Stimati doamni director,

Subsemnatul/a , elev/da in clasa
la Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan”, Cluj-Napoca, va rog si-mi aprobati inscrierea
la concursul de selectie pentru mobilitatile din cadrul proiectului Erasmus+ KA121,

Prezentei cereri de inscriere anexez urmitoarele documente:

Acordul parintilor / tutorelui legal pentru participarea la selectie (anexa 7)
Copie xerox dupi certificatul de nastere / cartea de identitate.

CV in format Europass, in limba engleza, semnat de candidat.

Scrisoare de intentie in format Europass, in limba engleza, semnati de candidat.

e e e

o Caracterizare din partea profesorului diriginte (anexa 5)
e Acte doveditoare ale activitatilor extragcolare.

Semnaturi elev, Semnéturd mamai, Semnaturi tata,

Data,




Anexa 7

Acord de participare,

Subsemnatul/a , In calitate de périnte al
elevului/ei , imi exprim acordul scris pentru
participarea copilului meu la concursul de selectie a candidatilor inscrisi pentru constituirea
grupului tintd din cadrul proiectului Erasmus+ KA121, finantat de Uniunea Europeana.

M3 angajez s respect cerintele si calendarul programului, si particip la activitétile care
imi revin ca pdrinte si sd intocmesc toate documentele solicitate de echipa proiectului din
fonduri personale (imputernicire la notariat, asigurare medicald, vizite ale unor obiective
turistice etc.).

Declar pe propria raspundere ci:

0 Am fost informat/a
[0 Nu am fost informat/a

privind conditiile pentru selectia candidatilor si modul de derulare al proiectului si mé angajez
sd particip la sesiunile de informare viitoare organizate de citre coordonatorii de proiect, privind
mobilitatile si cerintele programului.

Declar ca sunt de acord ca datele personale ale copilului meu, materialele rezultate in
urma activititilor (fotografii, filmari video etc.) sd fie utilizate In scopul proiectului sus-
mentionat pe internet, site-ul scolii, site-ul proiectului, pagina de Facebook a scolii, cét si prin
publicarea lor in presa locala.

Data, Semnatura,




Anexa 8

Doamna Director,

Subsemnatul/a avand functia de la
Colegiul Tehnic ,,Ana Aslan”, v rog sd-mi aprobati inscrierea in procesul de selectie pentru
proiectul Erasmus+ KA 121: Educatie scolara.

Doresc sd particip la mobilitatea Erasmus:

() in calitate de profesor insotitor
job shadowing
[0 curs de formare

O

Prezentei cereri de inscriere anexez urméitoarele documente:

e (CV in format Europass/european semnat de candidat.
e Scrisoare de intentie semnata de candidat.

Data completérii cererii Semnétura candidat,




Anexa 9

Selectia profesorilor pentru mobilititile Erasmus+
Grila de evaluare si notare a dosarelor

Bwiing;, prefuiie caid Mol o vmaminmmmsemonsis o

Evaluare dosar — punctajul maxim pentru fiecare dosar inscris la concursul pentru
mobilitétile din cadrul proiectului Erasmus+ KA121, cu nr de referinti 2022-1-RO01-KA121-
SCH000053363, este de 100 de puncte distribuite conform indicatiilor din urmitorul tabel:

Punctaj | Punctaj

Item : :
maxim obtinut
Respectarea formatului CV Europass 20
Scrisoare de intenfie din care sa reiasd motivatia participarii la 20
stagiu de formare
Disponibilitatea de a lucra in echip3, dupd cum reiese din 20
activitatea didactica
Competente de comunicare in limba englezi, minim nivel B1 20
Participarea la proiecte scolare 20

Criteriu de
departajare in caz de
egalitate

Neparticiparea la mobilitdti de formare prin programul Erasmus+
(in ultimii 2 ani)

Total 100 pet.

Comisie de evaluare:



Anexa 10

Modele de tabele pentru organizarea rezultatelor concursului de selectie a profesorilor

COMISIA CONCURSULUI DE SELECTIE PENTRU MOBILITATILE ERASMUS+
Evaluator 1 .coeemnsammsrarimmnpers

Evaluator 2 ......coovveviiiiniiieieeeieiierenineeeens

Pregedinte comisie: .............ccoocvvviiniiniiinini

REZULTATELE CONCURSULUI DE SELECTIE
TABEL NOMINAL CU ELEVII INSCRISI LA CONCURS

Punctaj

Nr.crt. | Nume si prenume Functia obfinut

TABEL NOMINAL CU PROFESORII DECLARATI ADMISI iN ORDINEA
DESCRESCATOARE A PUNCTAJULUI GENERAL OBTINUT

Punctaj
obtinut

Nr.

ert Nume gi prenume Functia

TABEL NOMINAL CU PROFESORII DECLARATI RESPINSI LA CONCURSUL DE
SELECTIE

Punctaj
obtinut

Nr.

ert Nume si prenume Functia

Aprobat director,



